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Programa para la formación intercultural 
para los técnicos del proyecto EMPLEATE

Entender los códigos culturales:
resumen de algunos resultados de 
la historia de la cultura y de la religión,
de la etnología y de la psicología social

breve presentación del tema – duración: 1 hora incluso discusión

Métodos interculturales:
1. La historia / el orígen de mi nombre 

ejercicio para conocer mejor a los miembros del equipo
efectos del ejercicio en equipos multiculturales
duración: 0,5 hora

2. Mi «mini»-diccionario
ejercicio para optimar la integración en el equipo de trabajo
ejemplos prácticos en las empresas
duración: 1 hora

3. Cómo reconocer el aprecio que sienten los immigrantes en el equipo
ejercicio de sensibilización
efectos del ejercicio en equipos multiculturales
duración: 0,5 hora

4. El triángulo de nuestros puntos en común
ejercicio para entender lo que une y lo que separa los miembros del equipo
efectos del ejercicio en equipos multiculturales
duración: 0,5 hora
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Mapping – Bridging – Integrating: 
un concepto para crear formaciones interculturales en las empresas

breve presentación del tema – duración incluso discusión: 1 hora

Métodos de la evaluación:
1. cuestionario
2. contar los contactos interculturales

Duración: 0,5 hora

Duración en total: 5 horas

Materiales para los participantes:

Presentaciones de los temas (impreso y fichero)
Entender los códigos culturales
Mapping – Bridging – Integrating

Métodos interculturales (impreso y fichero)

Métodos de la evaluación (impreso y fichero) 
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